Dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve
pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

v

V sulade so zakonom ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v
zneni neskorSich predpisov, zakonom ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,ZP“), zakonom &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
v zneni neskorsich predpisov, ako aj dalSich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

zmluvné strany:

Zakladna organizacia Slovenského odborového zvizu verejnej spravy
pri Obecnom urade Slovenska Lupca, Namestie SNP ¢.13, 976 13 Slovenska Lupéa
zastupeny predsedni¢kou zavodného vyboru: Miroslavou Oravcovou
(dalej len ,ZO SLOVES")

na jednej strane
a

Obec Slovenska Lupca
zastupena starostom obce: Mgr. Rolandom Lamperom
(dalej len ,zamestnavatel”)

na druhej strane

uzatvaraju tento dodatok ku
Kolektivnej zmluve pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
podpisanej dina 29.4.2019.

™

- Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze na zaklade tohto Dodatku &. 1 ku Kolektivnej zmluve
pre zamestnancov pri vykone prace vo verenom zaujme (dalej len ,Dodatok"),
menia a dopifiaju Kolektivnu zmluvu pre zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme podpisant dna 29.4.2019, ato vrozsahu $pecifikovanom
v Clanku 2. tohto Dodatku.

Clanok 2.
Predmet dodatku

1. Zmluvné strany sa dohodli, ze Clanok 34 sa meni a dopifa a bude zniet nasledovne:
,Zamestnavatel poskytne zamestnancovi prispevok na doplnkové ddéchodkové
poistenie alebo Zivotné poistenie, ktoré ma charakter déchodkového poistenia
Z rozpoctu za podmienok, vo vyske a spdsobom uréenym tymto dodatkom.



Zamestnavatel sa zavazuje:

* vycClenit' prispevok zamestnavatela na zivotné sporenie resp. doplnkové déchodkoveé
sporenie vo vySke 2 % z objemu zuctovanych hrubych miezd zamestnancov
zucastnenych na Zivotnom sporeni / doplnkovom déchodkovom sporeni (dalej len
,DDSY),

* za podmienok a spésobom uréenym v zamestnavatelskej zmluve platit a odvadzat
za svojho zamestnanca zudastneného na DDS do poistovne prispevok na DDS v
sume 2 % z objemu zU¢tovanych hrubych miezd zamestnancov / mesiac,

* za podmienok uréenych Gdastnickou zmluvou uzatvorenou s prislusnou DDS
a dohodou o zrazkach zo mzdy za svojich zamestnancov platit a odvadzat prispevok
v Ciastke minimalne 5 € / mesiac / zamestnanec,

* platit iba za tych zamestnancov, ktori uzatvorili Ucastnicku zmluvu a budy sa
spolupodielat na doplnkovom déchodkovom sporeni v roku, na ktory sU uréené
mzdové prostriedky, najskér len po ukon&eni skusobnej doby zamestnanca.*

Zamestnavatel sa zavazuje, ze zmenu dohodnutej vys$ky prispevku na Zivotné sporenie
resp. doplnkové déchodkové sporenie prerokuje s odborovou organizaciou a dohodne
S0 zamestnancom.”

Clanok 3.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento Dodatok nadobuda platnost dfiom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi
stranami a ucinnost dia 1.4.2020.

2. Tento Dodatok sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych zamestnavatel obdrzi
dva vyhotovenia a ZO SLOVES jedno vyhotovenie.

V Slovenskej Lupéi dia 25.3.2020

Za zamestnavatela: / Za ZO SLOVES:

G nf

Mgr. Roland Miroslava Oravcbva
starosta obce predsednicka ZO SLOVES




